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Unsere Arbeit wird niemals langwellig

Ein Gesprach im Sozialgericht Hannover

m 12. Juni 2004 wird das
ASoziaIgericht Hannover
50 Jahre alt. An diesem
Tag 6ffnet es seine Portale flr das
Publikum:  Prozesssimulation,
Hausflhrungen, Informationen
und Diskussionen. Hier werden
auch die Klageverfahren des So-
VD Hannover entschieden.
Anlasslich  des  Jubildums
sprach der SoVD mit dem Sozial-
gerichtsdirektor Carl-Dietrich
Ebmeyer und mit der 2. SoVD-
Landesvorsitzenden Ursula Poh-
ler, ehrenamtliche Richterin des
Sozialgerichtes.

SoVD: Herr Ebmeyer, was faszi-
niert Sie an ihrem Beruf als Sozi-
algerichtsdirektor?

Ebmeyer: Als Sozialrichter wer-
den Sie mit tatsachlichen Le-
benswirklichkeiten und der
rechtlichen Ausgestaltung des so-
zialen Lebens konfrontiert. Der
Sozialrichter hat auch die Mog-
lichkeit, den Sachverhalt aufzu-
klaren, insoweit hat er eine grolRe
Gestaltungsmoglichkeit und da-
mit nattrlich auch eine erhebliche
Verantwortung. Denn Grundlage
einer richterlichen Entscheidung
ist nur das, was tatsachlich er-
mittelt werden konnte. Unsere
Arbeit ist nie langweilig, hat oft
existenzielle Auswirkungen und
ist immer aktuell.

SoVD: Wie viele Falle bearbeiten
Sie monatlich? Kommen Sie zeit-
lich hinterher?

Ebmeyer: Im April gingen 637 und
in den ersten vier Monaten des
Jahres bereits 2.558 Klagen ein.
Die Verfahrensdauer liegt zwi-
schen einem und zwei Jahren, sie
kann aber auch langer dauern.

SoVD: Frau Poéhler, Sie sind eh-
renamtliche Richterin, was genau
ist Ihre Aufgabe?

Pohler: Als Vertreterin des SovD
kenne ich mich im Schwerbehin-
dertenrecht aus. Der Richter, die
ehrenamtlichen Richter und die
Vertreter des Klagers muissen sich
nach den Anhaltspunkten rich-
ten. Wenn ein Klager meint, sein
behandelnder Arzt, der ihm ein
Gutachten geschrieben hat, mis-
se ihm einen viel héheren Grad
der Behinderung zusprechen,
dann zieht sich das Gericht zur
Beratung zurtick. Alle drei legen
ihre Argumente vor, man beriick-
sichtigt die Anhaltspunkte und
einigt sich auf einen bestimmten
Spruch. Man ist immer zu dritt.
Einer kann tberstimmt werden.
Ebmeyer: Jeder Richter, auch der
ehrenamtliche, ist nur dem Recht
und seinem Gewissen verpflich-
tet, die Beratungen sind zu dem
geheim.

SoVD: Nach einem Antrag folgt
ein Widerspruch, darauf die Ent-
scheidung zu einer Klage. Wie
muss man sich den Ablauf eines
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Klageverfahrens vorstellen?

Ebmeyer: Es wird zunéchst nach
einem Geschaftsverteilungsplan
bestimmt, welcher gesetzliche
Richter fur die Klage zustandig
ist. Dieser zustandige Kammer-
vorsitzende verflgt, dass der Be-
klagte von der Klage Kenntniser-
halt und fordert die Klagebe-
griindung an. Bei einem medizi-
nischen Sachverhalt muss der
Klager die arztliche Schweige-
pflichtsentbindungserklarung
vorlegen und die behandelnden
Arzte benennen. Danach fordern
wir von den Arzten die Befund-
berichte Uber den aktuellen Ge-
sundheitszustand an. Das kann
bereits Monate dauern. Wir mus-
sen Arbeitgeber anschreiben, um
festzustellen, welche Tatigkeiten
der Klager noch ausiben kann.
Dann mussen alle Beteiligten zu
den Ermittlungen Stellung neh-
men. Nun ist zu entscheiden, ob
ein Gutachten einzuholen ist.
Wenn die Gutachten das Vorbrin-
gen des Klagers nicht stitzen,
nimmt der Klager seine Klage
zurtck. Sind die Gutachten fur
den Klager positiv und der ent-
sprechende Versicherungstrager
erkennt den Anspruch an oder er
unterbreitet ein Vergleichsange-
bot, dann erledigt sich das Ver-
fahren durch unsere Ermittlun-
gen. Das waére ein klassisches Bei-
spiel im Sozialgerichtsverfahren.

SoVD: Was hat sich denn histo-
risch gedndert?

Ebmeyer: Der Bereich, der sich
stark verdndert hat, ist der Ge-
sundheitsbereich. Noch vor 10
Jahren hatten wir eine Richterin,
die das Krankenversicherungs-
recht und zwei Richter, die das
Kassenarzt und das Kassenzahn-
arztrecht bearbeiteten. Heute
sind elf Richterinnen und Richter
fur diese Bereiche zustandig.
Enorm angestiegen sind auch die
Klagen im Bereich der Arbeitslo-
senversicherung, was uns grof3e
Sorgen macht, im vergangenen
Jahr gingen 1602 Klagen ein, was
bereits sehrviele waren. In diesem

Jahr zahlen wir bereits bis Ende
April 718 Neuklagen.

SoVD: Bisher war ein Klagever-
fahren kostenlos. In aktuellen
Diskussionen ist eine Eigenbetei-
ligungen von 75 Euro fur das So-
zialgericht im Gespréach, fur das
Landessozialgericht sogar 150
Euro. Frau Pohler, was halten Sie
davon?

Pohler: Ich finde das nichtin Ord-
nung, weil ich der Meinung bin,
dass gerade das Sozialgericht je-
dem Burger offen stehen musste.
Ebmeyer: Das ist der einzige
Punkt, in dem wir unterschiedli-
cher Meinung sind, Frau Péhler.
Bei unseren Klagern gibt es kei-
nen grofRen Unterschied zu den
Klagern am Amts- oder Arbeits-
gericht. Unter unseren Klagern
sind auch Leute, die sehr gutes
Geld haben. Ich @rgere mich z. B.,
wenn Menschen, die mit ihrem
Leben, mit ihrer Umwelt und den
Institutionen unzufrieden sind -
man kann sie auch Querulanten
nennen - Klagen als Ventil ihrer
Unzufriedenheit benutzen. Die
machen eine wahnsinnige Arbeit
und halten uns Richter davon ab,
andere Verfahren zu bearbeiten.
Ein anderer hat es vielleicht viel
eher notig, dass das Verfahren ge-
fordert werden musste, dass man
ihn aufklart. Wir missen bei der
enormen Arbeitsbelastung unsere
Arbeitskraft einteilen.

Pohler: Vielleicht ist meine Mei-
nung antiquiert, aber wir gehen
beim  Schwerbehindertenrecht
mit Menschen um, die nicht so be-
gutert sind.

Ebmeyer: Aber Frau Pohler, der
Rechtsweg ist den Leuten ja nicht
durch die Gerichtskosten abge-
schnitten. Durch die Prozessko-
stenhilfe hat jeder Mensch die
Moglichkeit, vor Gericht zu ge-
hen. Ein Prozesskostenhilfean-
trag hat bereits Erfolg, wenn nicht
auszuschlieflen ist, dass die Kla-
ge Erfolg haben kdnnte.

SoVD: Ein anderes Problem ist,
dass die Sozialgerichte sehr tGber-
lastet sind, Verwaltungsgerichte

eher nicht. Kann man mit einer
beabsichtigten Zusammenlegung
Ihrer Meinung nach Abhilfe
schaffen?

Ebmeyer: Wir haben eine ge-
wachsene Gerichtsbarkeit in
Deutschland, so ein Zusammen-
schluss der Gerichtsbarkeiten
wirde nicht von heute auf morgen
funktionieren. Wenn manden Zu-
sammenschluss schrittweise vor-
bereitet und er politisch gewollt
ist, dann geht das. Aber bitte
langsam und in Ruhe. Jede Re-
form, die allein aus fiskalischen
Grinden vorgenommen wird, ist
zum Scheitern verurteilt.

Und ein Scheitern kénne wir uns
nicht erlauben. SD

Der SoVD gratuliert dem Sozial-
gericht Hannover zum 50-jahri-
gen Bestehen. Die erfolgreiche
Zusammenarbeit zeigt, wie wich-
tig eine eigene Sozialgerichtsbar-
keit in Niedersachsen ist. Wir set-
zen uns - entgegen des Trends zur
Zusammenlegung - fir den Erhalt
einer weiterhin eigenstandigen
Sozialgerichtsbarkeit ein!

| [—Iag der Offenen Tiir am Sozial- |
| gericht Hannover:

112. Juni 2004; 10 bis 15 Uhr

1 [IOofos: Sozialgericht Hannover

| Calenberger Esplanade 8

130169 Hannover

SoVD-Gesundheitstage

Ernahrungskonzept nach
Dr. Bruker wird gelehrt und

umgesetzt

Der SoVD Niedersachsen wird
sein Angebot in der Patienten-
und Gesundheitsberatung er-
weitern: Zusammen mit der Ge-
sellschaft fur Gesundheitsbera-
tung (GGB) aus Lahnstein soll
die Ernéhrungsphilosophie nach
Dr. Bruker in den Erholungszen-
tren Bad Sachsa und Bad Beven-
sen gelehrt und umgesetzt wer-
den.

Bereits ab Herbst 2004 sollen die
Vollwertgerichte nach Bruker in
Bad Sachsa erganzend in die
Speisekarte aufgenommen wer-
den. Vom 29. bis 31. Oktober lad
das Erholungszentrum Bad
Sachsa deshalb Mitglieder und
die Offentlichkeit zuden,,SoVD-
Gesundheitstagen” ein. Namhaf-
te Referenten der Gesellschaft
fir Gesundheitsberatung wer-
den Uber die Lebens- und
Ernahrungstipps des Dr. Bruker
berichten. Gleichzeitig soll an
dem Wochenende eine erste
Schulung interessierter Mitglie-
der stattfinden. Im Erholungs-
zentrum Bad Bevensen wird es
das Angebot ab April 2005 ge-
ben. In Kdrze werden die Blicher
von Dr. Bruker auch im SoVD-
Shop in der SoVD-Landesge-
schéaftsstelle erhaltlich sein.
Wir halten Sie in den kiinftigen
Zeitungsausgaben auf dem Lau-
fenden.

Weitere Informationen:
www.ggb-lahnstein.de

Vorsitzender des SoVD Niedersachsen fordert:

Pflegezeit analog zur
Elternzeit muss kommen

Der Prasident des Sozialverband Deutschland SoVD und Vorsitzen-
de des SoVD Niedersachsen Adolf Bauer hat auf einer Kundgebung
zum Tag der Arbeit in Soltau die Einfihrung einer Pflegezeit fur pfle-
gende Angehérige gefordert. ,,Eine Pflegezeit analog zur Erzie-
hungszeit ist ein wichtiger Schritt zur Verbesserung der h&auslichen
Pflegesituation”, sagte Bauer und verwies auf Inhalte eines Eck-
punktepapiers einer Arbeitsgruppe der Arbeits- und Sozialminister-
konferenz der Lander, in dem ein Rechtsanspruch pflegender An-
gehoriger auf Pflegezeit gefordert wird.

Die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer hatten damit Anspruch
auf Unterbrechung ihrer Erwerbstatigkeit mit dem Recht, an-
schlieBend in den Betrieb zuriick zu kehren, so Bauer weiter. Damit
kénne die Bereitschaft der Angehoérigen zur Pflege gestarkt und die
Pflegeversicherung entsprechend entlastet werden.

Das Eckpunktepapier schlagt eine zunachst zeitlich befristete Er-
probung der Pflegezeit vor. Es soll im Herbst der nachsten Arbeits-
und Sozialministerkonferenz vorgelegt werden. Bauer: ,,Wir werden
noch vor der Sommerpause der niedersachsischen Sozialministerin
mitteilen, dass wir als groBer Sozialverband mit mehr als 230.000
Mitgliedern in Niedersachsen die Einfuhrung der Pflegezeit fir un-
terstutzenswert halten.” Von mehr als zwei Millionen Pflegebedtrf-

tigen

in Deutschland werden derzeit

knapp drei Viertel zuhause gepflegt. In

Niedersachsen gelten zurzeit rund 215 000
Menschen als pflegebedurftig. Davon wer-
den ebenfalls knapp drei Viertel zuhause
gepflegt. Mit einer steigenden Zahl an

Pflegebeduirftigen ist zu rechnen.

i Leistelle Personalinitiative Pflege, Personal-

1gewinnung und Qualitatssteigerung;

1Dr. Heide Sperling: Tel: 0511 /70 148 93
:E-Mail: info@pflegeleitstelle-niedersachsen.de

Pflege-Motruftebefon
Migders-achsan

0180 2000 872
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